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DREJTORIA E ARSIMIT
05nrJ02% 3daré 19.10.2018

Né bazé té nenit 8 té Ligjit té punés nr.03/L-212 , nenit 35 té Ligjit pér arsimin parauniversitar

né Republikén e Kosovés me nr. 04/L-032 , nenit 5 té Ligjit pér arsimin né Komunat e Republikés sé
Kosovés nr. 03/L-068 JUAMASHT-nr.26/2013, UAMASHT-nr.34/2014 Funksionalizimi 1 shérbimit
profesional  pedagogjiké-psikologjik  né shkolla,Udhézimit administrativiMPMS) nr.07/2017 pér

rregullimin e procedurave pér themelimin e mardhénies sé punés né sektorin publik,Drejroria Komunale e

Arsimit shpall:

KONKURS
Pér plotésimin e vendeve té€ lira t€ punés

I.GJIMNAZI"Jeta e re”-Suhareké

Vendi i punés : Psikolog shkolle

Paga Mujore :koeficienti: 6.6

Kohézgjatja e kontratés :pér periudhé té pacaktuar ;me orar té ploté (40 oré né javé)
Periudha provuese :gjashté muaj

2.SHMP” Abdyl Ramaj”-Shiroké

Vendi 1 punés : Psikolog shkolle me plotésim orésh né SHMT ”Skénder Luarasi”-Suhareké
Paga Mujore :koeficienti: 6.6

Kohézgjatja e kontratés :pér periudhé té pacaktuar ,me orar té ploté (40 oré né jave)
Periudha provuese :gjashté muaj

Dretyrat kryesore té punés pér psikolog:

Té vlerésoj dhe interpretoj ¢éshrjer gé kané té béjné me procesin e té nxénit dhe zhvillimin psikologjik,

social, dhe emocional té nxénésve ;
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Té ofroj ndihmé né tejkalimin e véshtirésive té natyrés psikologjike me té gjithé akeerér né shkollé;
Té ofrojé ndihmé né identifikimin e nxénésve me véshtirési né té nxéné dhe nxénésve té talentuar;
Té zhvilloj intervista me nxénés,mésimdhénés e prindér,vézhgime e procedura té ndryshme,me
qéllim té  vlerésimit objektiv,dhe propozon e zbaton masa pér intervenime psiko-edukative
individuale né grupe ,

Té mbajé lidhje me arsimrarét lidhur me nxénésit té cilér kané nevojé pér ndihmé ose kané
probleme personale,

T’i késhilloj nxénésit,té cilér kané nevojé pér ndihmé né mésim,puné vazhduese késhilloj pér
zgjidhjen e profesionit ose té cilét kané nevojé pér késhilla pér cé tejkaluar problemet personale;

Té pérgadit raporte mujore dhe vjetore pér drejtorin e shkollés

Té angaxhohet né dy e mé tepér shkolla,sipas nevojes(aty ku numri 1 nxénésve éshté mé 1 vogél)

Té angazhohet né komisionet profesionale;

Té kryej dhe detyra tjera té caktuara nga drejeori dhe ato té pércakruara me akte normative .




Kualifikimi : Fakulteti Filozofik- Master né degén e Psikologjisé-drejtimi psikologji shkollore dhe késhillim
sipas U. A. MASH T nr. 34/2014

Dokumentacioni i nevojshem pér konkurrim:
e  Formulari i aplikimit(kérkesa)té cilén e plotéson kandidati
e Diplomat e shkallés sé¢ kualifikimit ose certifikata né vend té diplomeés e cila nuk duhet té jeté mé e
vjetér se gjashté muaj(fotokopje ).
e  Ekstrakdi i lindjes(fotokopje)
e Letérnjoftimin (fotokopje)

e Déshmia e pérvojés sé punés (nése ka)

Dokumentet e kompletuara dorézohen té fotokopjuara, ndérsa dokumentet origjinale prezantohen
né intervisté. Dokumentet e pakompletuara dhe ato qé arrijné pas afatit nuk merren né shqyrtim nga
komisioni.Kandidatét e pérzgjedhur né listen e ngusht do t'i nénshtrohen testimit dhe intervistés.
Aplikacionet merren dhe dorézohen né Zyren Pritése né Komunén e Suharekés. Pér orarin e
mbajtjes sé intervistave do t& njoftoheni pérmes njoftimit t& publikuar né web fagen e Komunés
dhe tabelén e shpalljeve né DKA.

Konkursi mbetet i hapur 15 dité pas publikimit né mjetet e informimit.
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DIREKCIJA ZA OBRAZOVANJE
05br A£72 3datum: 19.10.2018 god.
Na osnovu &lana 8. Zakona o radu br. 03 / L-212, ¢lana 35 Zakona o preduniverzitetskom obrazovanju u
Republici Kosova br. 04 / L-032, ¢lana 5 Zakona o obrazovanju u op3tinama Republike Kosova, br. 03/ L-
068, AU MONT br.26/2013, AU MONT br.34/2014 Funksionisanje pedago$ ko-psikoloske sluzbe u
gkolama , Opétinska direkcija za obrazovanje objavjuje sledece:
KONKURS

Za popunu slobodnih radnih mesta
1.GIMNAZIJA "leta e Re" —Suva Reka
Radno mesto : Skolski psiholog
Mesecna plata: koeficijent: 6.6
Trajanje ugovora: na neodredeno vreme , puno radno vreme (40 sati nedeljno)
Probni period: Sest meseci

2.SPS"Abdyl Ramaj”Siroko

Radno mesto : Skolski psiholog sa dopununskim ¢asovima u STS “Skender Luarasi’-Suva Reka
Mesecna plata: koeficijent: 6.6

Trajanje ugovora: na neodredeno vreme , puno radno vreme (40 sati nedeljno)

Probni period: Sest meseci

Glavni radni zadaci za psihologa:

e Da procenjuje i interpretira pitanja vezana za proces ucenja i psiholo3ki, socijalni i emocionalni razvoj

ucenika;

o Da pruza pomo¢ u prevazilazenju poteskoca psiholoske prirode sa svim uCesnicima u Skoli;

e Da pruza pomoc¢ u identifikaciji u¢enika sa teSko¢ama i talentovanih ucenika;

« Da obavlja razgovore sa uéenicima, nastavnicima i roditeljima, posmatranja i razne procedure u cilju

objektivne procene, predlaZe i izvriava mere za sprovodenje psiho-obrazovne intervencije pojedinacne
u grupama,

e Da odriava veze sa nastavnicima u vezi uéenika kojima je potrebna pomoc ili imaju licne probleme,

« Da savetuje ucenike kojima je potrebna pomoc u uéenju, produZeni rad, savetuje ih za izbor profesije
ili kojima je potreban savet da prevazidu licne probleme;

e Da priprema meseéne i godi$nje izvjestaje za direktora Skole

« Da se ukljuc¢uje udve ili vise $kole po potrebi (gde je broj ucenika maniji)

e Da se ukljuuje u profesionalne komisije;

e Daobavljai druge zadatke koje mu odredi direktor i one koje odreduju normativni akti.

Kvalifikacija: Filozofski fakultet-Master u smer psikologije-smer 3kolska psihologija i savetovanje,
sprema prem AU- MONT-a br.34/2014

e Obrazac za prijavu (aplikacija) koju popunjava kandidat
« Diploma stepena kvalifikacije ili sertifikat umesto diplome koja ne sme biti starija od Sest meseci
(fotokopija).



e |zvod rodenja(fotokopija)

e Li¢na karta (fotokopija)

e Dokaz radnog iskustva (ako ga/je ima)

Kompletirana dokumentacija se dostavljaju fotokopirana, dok se originalna dokumentacija predstavlja u

intervjuu. Komisija nece uzeti u obzir nekompletna dokumenta i ona koja pristizu nakon isteka roka..
Kandidati izabrani u uZe liste bice podrgnuti testiranju i intervjuisanju

Aplikacije se uzimaju i dostavljaju Kancelariji za prijem u op5tini Suva Reka.

Rok za podnodenje zahteva je 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja konkursa na oglasnoj tabli.
Za raspored odriavanja intervjua bi¢ete informisani preko WEB Komuna i oglasnoj table.




