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DRE JTORIA PER SHENDETESI DHE MIREQENIE SOCIALE - SUHAREKE,

06- Nr .719
Suhareké , 31.03.2021

NE baze t€ ligjit pér Zyrtarét Publiké Nr. 06/L-114 pér Zyrtarét Publik, Kapitulli V neni 67 dhe 68 ,si dhe
né baz¢ t& Udhézimit Administrativ Nr. 04/2020 pér procedurat dhe kriteret e zgjedhjes s& Drejtorit, dhe
nenit 18 t& Statutit € Qendrés Kryesore t& Mjekésisé Familjare — Suhareké, Autorizimit t& Kryetarit t&

Komunés,01-Nr.016-18400 t€ datés 18.03.2021, Drejtoria pér Shéndetési dhe Miréqenie Sociale shpallg
kete:

) _KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDIT Tk PUNES

Pozita: Drejtor i Qendrés Kryesore te Mjekésisé Familjare Suhareké
Koeficienti : H - 944/1

Lloji i pozités : Me afat té caktuar (mandat 4 vjecar)

Kategoria Funksionale: Nivel drejtues

Orari i Punés: 40 oré né javé

Titulli i Mbikqyrésit: Drejtori i Drejtorisé sé Shéndetésisé dhe Miréqenies Sociale

DETYRAT KRYESORE T§ PUNES:

e Siguron Ligjshméringé dhe punén profesionale né QKMF,e cila duhet té udhéhiget né pajtim me
dispozitat e Statutit t&¢ QKMF-sé;.

o Lshté pérgjegjés pér pérkujdesjen efektive t& Shéndetésisé parésore pér t& gjithé banorét e
Komunés sé Suharekés;

e NE pajtim me Politikén shéndetésore ,Ligjin pér Shéndetési né Kosové dhe Strategjiné e Kujdesit
parésoré shéndetésoré i propozon Drejtorit t& Drejtoratit t& Shéndetésisé dhe Miréqgenies Sociale
planin e punés dhe buxhetin e QKMF-sé&,pér vitin vijues;

e Kujdeset pér udhéheqgjen e pérditshme té procesit té punés;

e Kuyjdeset pér zhvillimin e vazhdueshém profesional t& personelit t¢ QKMF-sg;

e Kontribuon n& zhvillimin e sistemit t& informimit shéndetésoré t& QKMF-s&;

e Ushtron t€ drejta dhe autorizime dhe mban pérgjegjési t& tjera né pérputhje me dispozitat ligjore
dhe aktet tjera q¢ kané t& b&jné me implementimin e Mjekésisé Familjare.



KUSHTET:

* Aftési té ploté pér pérmbushjen e detyrave t& vendit t& punés, me orar t& ploté pa

kufizime dhe pengesa ligjore;

Pérgatitje universitare: Fakulteti i Mjekésisé- Specialist i mjekésisé familjare,

Aftési té mira analitike dhe komunikuese;

Té keté pérvojé pune nga fusha e menaxhimit dhe zbatimit t& mjeké&siséfamiljare;

Njohja e gjuhés angleze e déshirueshme;

e Njohuri t& punés me kompjuter;

o Aftési té tjera q& shérbejné pér kryerjen e detyrave t& punés dhe raport kolegial né
marrédhénie t& punés.

DOKUMENTET E NEVOJSHME PER APLIKIM:

- Dokumentet personale;

- Diplomé universitare - Specialist i mjekésisé familjare

- Licencé pune e léshuar nga organi kompetent

- Certifikata q&€ nuk eshté nén hetime nga Gjykata ;

- Déshmi pér pérvoje pune n& shéndetési;

- Vértetim mbi gjendjen shéndetésore t& l&shuar nga institucioni publik shéndetésore.

Data e shpalljes sé Konkursit: nga 30.03.2021 deri 29.04.2021

Afati pér paragqitjen e aplikacioneve &shté 15 dité nga 30.04.2021 deri 14.05.2021

T&€ gjithé kandidatét e interesuar duhet t’i marrin aplikacionet dhe t& plotésuara t& dorézohen prané

Drejtorisé s& Shéndetésisé dhe Mirégenies Sociale Suhareké.
Dokumentacioni i kandidatéve t& cilét nuk i plotésojné kushtet e konkursit nuk do t& shqyrtohet, ndérsa né
intervisté do t& ftohen vetém kandidatét nga lista e ngushté.
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Br.06.719
Datum : 31.03.2021

Na osnovu zakona o Javnim SluZbenicima Br. 06/L-114, Poglavlje V &lan 67 i 68 kao i na osnovu
Administrativnog Uputstva o postupcima i kriterijumima za izbor Direktora, Br. 04/2020 i &lana 18
Statuta Glavnog Centra Porodi¢ne Medicine — Suvareka,Orlascanjum Presednika Op Sstine br 01016-
18400 dat 18.03.2021,Direkcija za Zdravstro Socijalno Zastita objavljuje ovaj:

KONKURS
ZA POPUNJAVANJE RADNOG MESTA

Polozaj: Direktor Glavnog Centra Porodi¢ne Medicine-Suvareka
Koeficijent : H - 944/1

Vrsta poloZaja: Odredeno vreme (mandatom od 4

godine)

Funkcionalna Kategorija: Nivo upravljanja

Radno vreme: 40 ¢asova nedeljno

Titula nadzornog: Direktor Odeljenja Zdravstva i Socijalne Zastite

GLAVNI RADNI ZADACT:

e Osigurava Zakonitost i profesionalni rad u GCPM-¢, koji se vodi u skladu sa odredbama Statuta
GCPM-e;.

e Odgovoran je za efikasno zbrinjavanje primarnog Zdravstva svih stanovnika Opstine Suvareka;

e U skladu sa zdravstvenom Politikom, Zakona o Zdravstvu na Kosovu i Strategije primarnog
zdravstvenog zbrinjavanja Direktoru Odeljenja Zdravstva i Socijalne Zastite predlaZe plan rada i
budzet GCPM-e, za narednu godinu;

Brine o svakodnevnom rukovodenju procesa rada;
Brine o kontinuiranom profesionalnom razvoju osoblja GCPM-e;
Doprinosi na razvoj informativnog zdravstvenog sistema GCPM-¢;

Vr8i prava i ovla$¢enja, snosi i druge odgovornosti u skladu sa zakonskim odredbama i drugim
aktima koji se odnose za primenu Porodi¢ne Medicine.




USLOVI:

* Puna sposobnost ispunjavanja zadataka na radnom mestu, punim radnim vremenom
bez ograni¢enja i zakonskih smetnji;

* Univerzitetska sprema: Medicinski Fakultet- Specijalista porodi¢ne medicine,

* Dobre analititke sposobnosti i sposobnosti komuniciranja;

* Daima najmanje jednu godinu radnog iskustva u oblasti upravljanja i sprovodenja porodi¢ne
medicine;

e Znanje engleskog jezika poZeljno;

¢ Poznavanje rada na raunaru;

* Drugih sposobnosti koji sluZe na izvrSenju radnih zadataka i kolegijalni odnos uradnom
odnosu.

POTREBNI DOKUMEMNTI ZA PRIJAVU:

- Li¢ni dokumenti;

- Fakultetska Diploma - Specijalista porodi¢ne medicine

- Licenca rada izdato od nadleZnog organa;

- Dokaz o radnom iskustvu u zdravstvu;

- Dokaz od Suda da nije pod istragom

- Uverenje o zdravstvenom stanju izdato od javne zdravstvene ustanove.

Datum objavljivanja Konkursa: od 30.03.2021 do 29.04.2021

Rok trajanja za aplikacija 15 dana 30.04.2021 do 14.05.2021

Svi zainteresovani kandidati duZni su da podignu prijave i popunjene dostaviti kod Centra za Usluge
Gradanima u Suvareka.

Dokumentacija kandidata koji ne ispunjavaju konkursne uslove neée se razmotriti, dok ée na intervju biti pozvani
samo kandidati iz uzeg spiska.




